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1. Procedura postgpowania w przypadku kryzysu wychowawczego.

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

Dyrektor powotuje zespdt kryzysowy, ktory ocenia emocjonalne, poznawcze, behawioralne
aspekty reakcji kryzysowych, ustala zasady kontaktowania si¢ z osobami czy grupami
zaangazowanymi w kryzys, w tym: strategi¢ kontaktowania si¢ z mediami

Dyrektor wybiera osobg do kontaktowania si¢ z mediami.

Zespot identyfikuje glowne problemy.

Dyrektor organizuje posiedzenia rady pedagogicznej i dba o rzetelne jej protokotowanie.

Zespdt wyraznie i jasno nazywa rzecz po imieniu: mOwi o agresji, przemocy, zngcaniu sig,
dreczeniu, wyzywaniu, molestowaniu seksualnym, klamstwach (a nie ogolnie o ,zlym
zachowaniu”, ,,haniebnym postepku”, ,,nicodpowiednim zachowaniu”) oraz wskazuje konkretne
zasady, reguly i prawa, ktore zostaly naruszone badz ztamane.

Zespot wskazuje konsekwencje, jakie kryzys przynosi wszystkim grupom spolecznosci szkolnej
(nie tylko uczniom).

Zespot zacheca osoby, ktore wyrzadzity szkody, do myslenia o zado$¢uczynieniu.

Zespot ustala z rada pedagogiczng sposoby pracy nad metodami zapobiegania w przysziosci takim
sytuacjom, w ktérych problemy wychowawcze, sytuacje trudne, osiagng rozmiary kryzysu.
Dyrektor/wicedyrektor jest zawsze gotowy na otwartg rozmowe z nauczycielami

o problemach zgtaszanych przez uczniow.

2. Procedura powiadamiania o zakloceniu toku lekcji.

Poprzez zaktocenie toku lekcji nalezy rozumiec¢ wszelkie dziatania uczniow uniemozliwiajgce normalng

realizacje zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych (wulgarne zachowanie w stosunku do rowiesnikow,

nauczyciela, glosne rozmowy, spacery po sali, brak reakcji na polecenia nauczyciela).

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

Jezeli zachowanie pojedynczego ucznia lub kilku uczniow nie pozwala nauczycielowi
na normalng realizacj¢ lekcji, wysyla on przewodniczacego samorzadu klasowego z informacja
do pedagoga szkolnego, a w przypadku gdy go nie zastanie, do sekretariatu szkoly. Sekretariat
zobowigzany jest do natychmiastowego poinformowania dyrekcji o zaistnialej sytuacji.

Nauczyciel uczacy moze réwniez skorzysta¢é w tej sytuacji z pracownika niepedagogicznego
obstugujacego dane pietro. Pracownik ten zobowigzany jest do udzielenia nauczycielowi pomocy.
Pedagog szkolny zobowigzany jest do udania si¢ do sali wskazanej przez nauczyciela
1 ustalenia przeszkadzajacych uczniow, a w razie koniecznosci do zabrania ich z sali lekcyjnej do
odrebnego pomieszczenia np. do gabinetu pedagoga lub w uzasadnionych przypadkach do gabinetu
dyrektora/wicedyrektora.

Pedagog szkolny przeprowadza z uczniami rozmoweg i ustala konsekwencje zachowania
w zaleznosci od popetnionego wykroczenia.

Jezeli uczen w sposob powazny naruszyt zasady obowigzujagce w szkole, na wniosek pedagoga
wychowawca powiadamia rodzicoOw ucznia o jego zachowaniu.

Jezeli uczen w razacy sposob ztamal zasady, pedagog powiadamia dyrektora/wicedyrektora szkoty,
wzywa rodzicéw do natychmiastowego przybycia do szkoty.

Jezeli przyczyna zaklocenia toku lekcji byly przypadki okreSlone w innych procedurach
postgpowan, nalezy postegpowac wedtug tych procedur.

Nie nalezy zaklocac¢ toku lekcji innym nauczycielom (np. wychowawcom, ktorych uczniowie
aktualnie popehili wykroczenie).



3. Procedura postgpowania nauczycieli w przypadku agresywnego zachowania

ucznia.
1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

Nauczyciel obserwujacy takie zachowanie ma obowigzek przerwania go, uzywajac perswazji
stownej lub fizyczne;.

Powiadamia wychowawcow ucznidw o zdarzeniu.

Wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem w obecno$ci nauczyciela — swiadka zdarzenia
(zidentyfikowanie ofiary, agresora, §wiadka, ocena zdarzenia, wyciggnigcie wnioskow)
Wychowawca sporzadza w dzienniku notatke (opis zdarzenia, osoby uczestniczace, sprawca,
poszkodowany), przechowuje ja w teczce wychowawcy.

Wychowawca informuje rodzicow o zaistnialtej sytuacji.

Wychowawca zglasza sprawe do pedagoga szkolnego i dyrektora/wicedyrektora szkoty.
Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem i dyrektorem/wicedyrektorem szkoly uzgadnia
sankcje w stosunku do sprawcy zdarzenia w oparciu o statut szkoty.

Wychowawca przekazuje rodzicom w formie pisemnej lub ustnej informacje na temat
zastosowanych wobec ucznia konsekwenciji.

4. Procedura postegpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego.

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

Jezeli zdarzy si¢ wypadek uczniowski kazdy pracownik szkoty, ktéry powziat wiadomosé
o wypadku, niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegolnosci sprowadzajac
fachowa pomoc medyczng, a w miar¢ mozliwosci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy.
Pracownik doprowadza poszkodowanego do gabinetu pielegniarki szkolnej, zawiadamiajac zaraz
potem dyrektora/wicedyrektora.

Jesli nauczyciel ma w tym czasie zajecia z klasa- prosi o nadzor nad swoja klasa kolege uczacego
w najblizszej sali.

Pielegniarka szkolna powiadamia rodzicow (prawnych opiekundéw) poszkodowanego oraz
w szczegblnosci sprowadza pomoc lekarska. Po przybyciu rodzicéw (opiekundéw prawnych)
przejmuja oni opieke nad poszkodowanym uczniem.

W czasie nieobecnosci w szkole pielegniarki czynno$ci te wykonuje wychowawca klasy lub inny
upowazniony przez dyrektora pracownik szkoty.

W przypadku stwierdzenia przez lekarza koniecznosci przewiezienia poszkodowanego ucznia
do szpitala, przy nieobecnosci rodzicow(prawnych opiekunow), opiek¢ nad nim przejmuje
wychowawca klasy lub inny wyznaczony przez dyrektora szkoty nauczyciel.

Jesli wypadek zostal spowodowany niesprawnoscia techniczng pomieszczenia lub urzadzen-
miejsce wypadku nalezy pozostawi¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub szkicu.

Jesli wypadek zdarzylby si¢ w czasie nieobecnos$ci dyrektora/wicedyrektora szkoly, nauczyciel
decyduje sam o postgpowaniu. W kazdym trudniejszym przypadku nauczyciel wzywa pogotowie
ratunkowe oraz telefonicznie powiadamia dyrektora/wicedyrektora, nastepnie zawiadamia
rodzicow.

Jesli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wycieczki (biwaku)- wszystkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik imprezy i odpowiada za nie.

Osoba odpowiedzialna powiadamia rodzicéw ucznia.

O kazdym wypadku dyrektor/wicedyrektor zawiadamia niezwlocznie:

—  inspektora bezpieczenstwa i higieny pracy,

—  organ prowadzacy szkofe.



12)
13)

14)

O wypadku $miertelnym, ci¢zkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie prokuratora
1 kuratora o$wiaty.

O wypadku, do ktorego doszlo w wyniku zatrucia zawiadamia si¢ niezwlocznie panstwowego
powiatowego inspektora sanitarnego.

Nauczyciel, pod ktérego opieka znajdowal sie¢ uczen w chwili wypadku dokonuje wpisu do
dziennika — kto ulegt jakiemu wypadkowi, udzielona pomoc, godzina ktorej powiadomiono
rodzicow poszkodowanego ucznia.

5. Procedura postepowania w sytuacji zachorowan uczniow podczas zajec

szkolnych.

1) Zgloszenie problemu zdrowotnego przez ucznia, np. dolegliwosci bolowych, nudnosci, itp.

2) Rozmowa nauczyciela z uczniem i ocena sytuacji.

3) Nauczyciel doprowadza ucznia do gabinetu pielggniarki szkolnej, zawiadamiajac zaraz  potem
dyrektora/wicedyrektora.

4) Pielggniarka szkolna powiadamia rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia.

5) Po przybyciu rodzicow (opiekundéw prawnych) przejmuja oni opieke¢ nad uczniem
z zaleceniem konsultacji lekarskiej.

6) W czasie nieobecnosci w szkole pielegniarki czynnosci te wykonuje wychowawca klasy lub inny
upowazniony przez dyrektora pracownik szkoty.

7) Nauczyciel nie moze wyrazi¢ zgody na samodzielny powro6t ucznia do domu (takze w sytuacji, gdy
rodzic o to prosi).

8) Nauczyciel nie moze podawaé uczniom zadnych lekarstw.

9) Gdy stan ucznia bedzie ulegal pogorszeniu w trakcie oczekiwania na przyjazd rodzicow (opiekunow
prawnych), pielegniarka szkolna, badz wychowawca lub inny wskazany przez dyrektora szkoty
nauczyciel wzywa pomoc medyczna.

10) W przypadku stwierdzenia przez lekarza konieczno$ci przewiezienia poszkodowanego ucznia
do szpitala, przy nieobecno$ci rodzicow(prawnych opiekundow), opieke nad nim przejmuje
wychowawca klasy lub inny wyznaczony przez dyrektora szkoty nauczyciel.

11) Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia w dzienniku notatki z zaistniatej sytuacji.

6. Procedura postepowania wobec aktow wandalizmu na terenie szkoly.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Zgtoszenie aktu wandalizmu do nauczyciela dyzurujacego lub wychowawcy.

Niezwloczne powiadomienie dyrektora/wicedyrektora szkoty przez nauczyciela lub wychowawce.
Wychowawca wyjasnia okolicznosci zajécia i szacuje straty.

Wychowawca powiadamia rodzicow i pedagoga szkolnego.

Wobec ucznia stosuje si¢ sankcje zgodne ze statutem szkoty.

W szczegblnych przypadkach powiadamiana jest policja, decyduje dyrektor/wicedyrektor.

Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia w dzienniku notatki z zaj$cia (uwaga).

7. Procedura postepowania w sytuacji palenia papierosow przez ucznia na terenie

szkoly.
1)  Nauczyciel lub pracownik szkoty nakazuje zaprzestanie palenia.
2)  Zawiadamia wychowawce klasy.
3)  Wychowawca zawiadamia rodzicow i pedagoga.



4)
5)

Wobec ucznia palacego na terenie szkoty stosuje si¢ kary zapisane w statucie szkoty.

Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia w dzienniku notatki z zaj$cia (uwaga).

8. Procedura postgpowania wobec ucznia uzywajgcego wulgaryzmow wobec

rowiesnikow, agresja stowna.

1)
2)
3)
4)

5)

Rozmowa nauczyciela z uczniem prowadzona bezposrednio po zaistnialym zdarzeniu
i powiadomienie wychowawcy.

W przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji — powiadomienie rodzicéw i pedagoga.

Wychowawca i pedagog opracowujg plan pracy z uczniem — kontrakt.

Wobec ucznia, ktory nie przestrzega zasad kontraktu stosuje si¢ system kar zawartych
w statucie szkoly.

Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia w dzienniku notatki.

9. Procedura postgpowania w sytuacji bojki miedzy uczniami na terenie szkoly.

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

Nauczyciel obecny przy zajsciu wydaje nakaz natychmiastowego zaprzestania bojki, w razie
mozliwosci, rozdziela ucznidw przy pomocy innego nauczyciela lub pracownika szkoty.

W przypadku obrazen na ciele, niepokojacego stanu zdrowia ucznia, nauczyciel w pierwszej
kolejnosci powiadamia pielegniarke i dyrektora szkoty, pielggniarka powiadamia pogotowie
ratunkowe.

Nauczyciel powiadamia wychowawcge 1 pedagoga, wychowawca rodzicow ucznia
poszkodowanego.

W przypadku braku obrazen i niepokojacych objawdéw nauczyciel zawiadamia wychowawce
i pedagoga, ktorzy przeprowadzajg rozmowe z uczestnikami bojki.

Wychowawca klasy wraz z pedagogiem przekazuja informacje dyrektorowi/wicedyrektorowi
szkoty, sporzadzana jest w dzienniku notatka ze zdarzenia.

Pedagog powiadamia kuratora sgdowego, jesli ten sprawuje opieke nad uczniem, w szczegdlnych
wypadkach policje lub sad rodzinny.

Wychowawca zawiadamia rodzicow/prawnych opiekunow.

Wobec uczestnikéw zajscia stosuje si¢ kary zapisane w statucie szkoty.

10. Procedura postepowania w sytuacji kradzieiy na terenie szkoly.

1.

Poszkodowany uczen zglasza kradziez nauczycielowi, wychowawcy, pedagogowi, dyrektorowi lub

pracownikowi szkoty.

Nastepuje wyjasnienie okoliczno$ci zajscia kradziezy:

— W przypadku kradziezy przedmiotéw o znikomej wartosci sytuacja wyjasniana jest miedzy
poszkodowanym a wychowawca.

— w przypadku kradziezy wartosciowych przedmiotdow o zaj$ciu informowany jest
dyrektor/wicedyrektor szkoty i pedagog.

W kazdym przypadku kradziezy wychowawca informuje rodzicow obu stron zaj$cia oraz pedagoga.

Wychowawca lub pedagog powiadamia kuratora sadowego, jesli ten sprawuje opieke nad uczniem.

Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z =zajécia 1 przechowywania jej

w teczce wychowawcy.

W szczegblnych przypadkach (decyduje pedagog lub dyrektor/wicedyrektor) powiadamiana jest

policja lub sad rodzinny.



7.

Wobec winnego ucznia stosuje si¢ kary zapisane w statucie szkoty.

11. Procedura postgpowania w sytuacji zastraszania, wymuszania, wywierania
presji na terenie szkoly oraz innych rodzajow przemocy psychicznej.

1)
2)

3)
4)

5)
6)

Zgloszenie zaj$cia do nauczyciela dyzurujacego lub wychowawcy.

Wychowawca  niezwlocznie  informuje  dyrektora/wicedyrektora  szkoly, = pedagoga
1 rodzicdw ucznidw obu stron zaj$cia.

Wychowawca wyjasnia okoliczno$ci  zajscia, w obecno$ci pedagoga, a nastepnie
dyrektora/wicedyrektora szkoty i rodzicow.

Wychowawca powiadamia rodzicow.

Wobec winnego ucznia stosuje si¢ kary zapisane w statucie szkoty.

Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia w dzienniku z zaj$cia.

12. Procedura postgpowania w sytuacji ataku ucznia w stosunku do nauczycieli
(agresja stowna, wulgaryzmy.

1.
2.
3.

Poszkodowany nauczyciel powiadamia dyrektora/wicedyrektora szkoty.

Dyrektor wyjasnia okolicznos$ci zajscia, powiadamia wychowawcg.

Wychowawca wzywa rodzicOw ucznia i opracowanie planu pracy z uczniem, w porozumieniu
Z pedagogiem.

W przypadku zniewazenia nauczyciela, dyrektor powiadamia policje.

Wobec ucznia stosuje si¢ kary zapisane w statucie szkoty.

Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zajScia 1 przechowywania jej
w teczce wychowawcy.

13. Procedura postepowania w sytuacji agresji fizycznej ucznia w stosunku
do nauczycieli.

1)
2)
3)
4)
5)

Powiadomienie dyrektora szkoty.

Dyrektor powiadamia policje.

Wychowawca wzywa rodzicéw w trybie natychmiastowym do szkoty.

Wobec sprawcy stosuje si¢ kary zapisane w statucie szkoty.

Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zajécia i przechowywania jej w teczce
wychowawcy.

14. Procedura postgpowania w sytuacji przemocy fizycznej pozaszkolnej wigledem
ucznia.

1)

2)

3)

W przypadku zgtoszenia przez ucznia lub zauwazenia przez pracownika szkoty §ladéw przemocy
fizycznej u ucznia, pracownik zobowigzany jest niezwlocznie powiadomi¢ o tym fakcie
wychowawce lub w razie jego nieobecnosci pedagoga lub dyrekcje szkoty.
Za zgoda ucznia, ogdlnych ogledzin dokonuje pielggniarka szkolna lub osoby wyznaczone przez
dyrektora, sporzadzajac odpowiednig notatke :
Dnia ...ccceovrenee. na ciele ucznia ..o stwierdzono krwawe wybroczyny
w okolicach .......cccovvvveveiinnnen, , zasinienia w okolicach ....................
Wychowawca wraz z pedagogiem rozmawia z uczniem.



4)
5)
6)
7)

8)

Na pytanie co si¢ stato uczen (nie) odpowiada ,,.......ccceeevveevervreerieennnnn ” (Pisze si¢ co mowi uczen,
ta notatka powinna znalez¢ si¢ w teczce wychowawcy)

W zaleznosci od stanu zdrowia ucznia nalezy zawiadomié¢ rodzicow, wezwa¢ pogotowie ratunkowe
1 powiadomic¢ policje.

W zaleznosci od zaistnialej sytuacji wychowawca, pedagog rozmawia z rodzicami/opiekunami
prawnymi ucznia. Nastepnie osoby rozmawiajace z uczniem sporzadzaja notatke ze zdarzenia.

W szczegélnych przypadkach zawiadamiana jest policja oraz sad rodzinny (wniosek
o wglad w sytuacj¢ rodzinng).

Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zajScia i1 przechowywania jej
w teczce wychowawcy.

15. Procedura postepowania dyrektora szkoly W przypadku, gdy policja dokonuje
zatrzymania nieletniego sprawcy czynu karalnego przebywajgcego na zajeciach
w szkole.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Funkcjonariusz policji przedstawia dyrektorowi/wicedyrektorowi powdd przybycia i okazuje sig¢
legitymacje stuzbowa.

Dyrektor zapisuje dane osobowe i numer legitymacji stuzbowej policjanta celem sporzgdzenia
wlasnej dokumentacji.

Policjant informuje dyrektora o zamiarze zatrzymania ucznia.

Pedagog szkolny lub nauczyciel sprowadza nieletniego do gabinetu dyrektora, gdzie policjant
informuje go o przyczynach przybycia i czynnosciach, jakie zostang wykonane w zwigzku
ze sprawg np. przestuchanie, okazanie.

Policja informuje rodzicow nieletniego, opiekunéw prawnych o wykonanych czynnosciach
1 zobowiazuje ich do przybycia do szkoty, komendy lub komisariatu policji, celem uczestniczenia
w czynnosciach.

W przypadku niemoznosci uczestnictwa rodzicow w przestuchaniu nieletniego, dyrektor wyznacza
wychowawce, nauczyciela lub pedagoga szkolnego do uczestnictwa w czynnosciach, ktore
sg przeprowadzane w szkole lub w jednostce policji.

Dyrektor/wicedyrektor szkoty informuje telefonicznie rodzicow o podjetych dziataniach wzgledem
ich dziecka przez policje. W przypadku braku kontaktu telefonicznego sporzadza pisemng
informacjg i przesyta do miejsca ich zamieszkania.

Po wykonaniu czynnos$ci policjant za pisemnym potwierdzeniem odbioru przekazuje nieletniego
rodzicom lub opiekunowi prawnemu. W przypadku, gdy czynnosci wykonywane sa w obecnosci
pedagoga szkolnego, po ich zakonczeniu policja odwozi ich do szkoty Iub miejsca zamieszkania.
W przypadku zaistnienia przestanek do zatrzymania nieletniego w policyjnej izbie dziecka
policjant informuje o tym rodzicoéw, pedagoga szkolnego.

Przy realizacji czynno$ci zwigzanych z zatrzymaniem nieletniego- ucznia na terenie szkoty nalezy
zachowac dyskrecj¢ nie nagtasniajac sprawy.

16. Procedura postgpowania dyrektora/wicedyrektora, pedagoga szkolnego
w przypadku uzyskania informacji 0 popelnieniu przestepstwa sciganego
z urzedu na terenie szkoly.

1)

Dyrektor/wicedyrektor lub pedagog przyjmuje do wiadomos$ci informacje o przestgpstwie
(wykroczeniu), zapewnia dyskrecje przekazujacemu informacje poprzez wystuchuje go bez
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2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

10)
11)

12)

swiadkow, o ile to mozliwe w pomieszczeniu zamknigtym. Odnotowuje personalia uczestnikow
i $wiadkow, godzing zgloszenia oraz zawiadamia niezwtocznie policje.

Zapewnia, w miar¢ potrzeby, niezbedng pomoc lekarska pokrzywdzonym.

Bez zbednej zwloki sprawdza w dostepny sposdb wiarygodno$¢ informacji, jezeli uczen podaje
swiadkow, to w rozmowie z jak najmniejsza ilo$cia $wiadkow nalezy uwiarygodni¢ informacje,
Sprawdza, czy zdarzenie zaistnialo na terenie szkoty oraz czy mialo miejsce w trakcie zajec¢
szkolnych jego uczestnikow.

W rozmowie z pokrzywdzonym ustala liczb¢ sprawcow i ich dane personalne.

Nie naglasnia zdarzenia.

W przypadku braku watpliwosci, co do faktu zaistnienia zdarzenia, o ile jest to konieczne
1 mozliwe, nalezy zatrzymac¢ do czasu przybycia policji ofiare przestepstwa i jego sprawce (0w),
koniecznos$¢ zatrzymania moze wynika¢ z faktu zakonczenia przez nich zajg¢ szkolnych badz
proby ucieczki, ukrycia skradzionych przedmiotow. O fakcie zatrzymania bezwzglednie nalezy
powiadomi¢ rodzicow lub opiekunow prawnych.

Nie nalezy zatrzymywac¢ na ,,sitlg” sprawcy czynu, ale w ramach swojego autorytetu spowodowac,
by pozostal pod opieka pedagoga szkolnego, wychowawcy klasy lub nauczyciela w oddzielnym
pomieszczeniu do chwili przybycia policji.

Jezeli sprawcow jest kilku w miare mozliwo$ci nalezy umie$ci¢ ich w oddzielnych
pomieszczeniach.

Ofiarg nalezy odizolowa¢ od sprawcow.

W przypadku odnalezienia rzeczy pochodzacych z przestepstwa lub stuzacych do popetnienia
przestepstwa nalezy je zabezpieczyc.

Zakazy:

—  Nie nalezy ,,na wtasng r¢k¢” konfrontowac uczestnikow zdarzenia, dazy¢ do pojednania itp.

—  Bezwzglednie nie nalezy dokonywac przeszukania teczek, toreb, kieszeni.

17. Procedura postepowania w przypadku ujawnienia przestepstwa sciganego
na wniosek pokrzywdzonego na terenie szkoly.

1)

2)

3)

4)
5)

Sciganie na wniosek pokrzywdzonego, w tym przypadku wszczecie postgpowania przez policje

uzaleznione jest od woli pokrzywdzonego. W przypadku tych kategorii przestepstw pokrzywdzony

sktada wniosek do protokolu, a po jego ztozeniu przestgpstwo $cigane jest tak, jak z urzedu.

Wycofanie przez pokrzywdzonego wniosku o $ciganie jest bezskuteczne.

Dyrektor/wicedyrektor lub pedagog przyjmuje do wiadomosci informacje o przestepstwie

(wykroczeniu), zapewnia dyskrecje przekazujacemu informacje poprzez wystuchanie go bez

swiadkow (o ile to mozliwe w pomieszczeniu zamknigtym).

Dyrektor/wicedyrektor odnotowuje godzine zgloszenia oraz zapyta¢ o przyczyne ewentualnej

zwtoki w podaniu tej informacji.

Dyrektor/wicedyrektor zapewnia w miarg potrzeby, niezbedna pomoc lekarskg pokrzywdzonym.

Dyrektor/wicedyrektor bez zbednej zwloki sprawdza w dostepny sposdb wiarygodnos¢ informacji,

w tym:

— jezeli uczen podaje $swiadkow, to w rozmowie z jak najmniejszg iloScig $Swiadkow
uwiarygodni¢ informacje,

—  sprawdza, czy zdarzenie zaistniato na terenie szkoly oraz czy miato miejsce w trakcie zajeé
szkolnych jego uczestnikow,

—  nie naglasnia zdarzenia.



6)
7)

8)

Dyrektor/wicedyrektor powiadamia rodzicéw lub opiekunéw dziecka pokrzywdzonego, relacjonuje

im zdarzenie i uzgadnia z nimi czy beda chcieli zgtosi¢ sprawe policji.

W przypadku odmowy zlozenia wniosku o S$ciganie sprawcow przez rodzicow nalezy

ich poinformowac, jakie srodki podejmie szkota w stosunku do sprawcow zdarzenia.

Srodki, jakie nalezy przedsigwziaé to miedzy innymi:

— w ramach uprawnien statutowych szkota stosuje wzgledem sprawcy zdarzenia srodki
przewidziane w statucie szkoty,

—  w przypadku, gdy sprawca zdarzenia sprawiatl wczesniej problemy i tamat normy spotecznego
zachowania, a zdarzenie ktorego sie dopuscit nosi cechy postgpujacej demoralizacji, szkota
powinna sporzadzi¢ na ta okoliczno$¢ wystapienie do sadu rodzinnego lub policji.

18. Procedura postgpowania w przypadku Zatoby po smierci ucznia (za wyjgtkiem
Smierci samobdjczej).

1)

2)

3)

Dziatania uprzedzajace:

— omoéwienie procedury postepowania na forum rady pedagogicznej,

— omoéwienie tematyki stresu, traumy, zaloby, reakcji typowych dla stresu pourazowego na
forum rady pedagogicznej.

Dziatania interwencyjne:

—  dyrektor/wicedyrektor i pedagog informuja nauczycieli, wychowawcow,

—  pedagog przypomina zasady dyskusji z uczniami, uwzgledniajac elementy odreagowania na
godzinach wychowawczych, innych lekcjach,

—  wychowawca informuje uczniéw na forum klasy,

—  dyrektor stwarza mozliwo$¢ uczestniczenia w ceremoniach pogrzebowych.

Dziatania naprawcze:

— wychowawca ocenia potrzeby, monitoruje stan psychiczny uczniow ze szczegdlnym
uwzglednieniem reakcji stresu pourazowego, zwraca uwage na uczniow, u ktorych stwierdza
si¢ szczegolnie ostry lub chroniczny przebieg reakcji,

—  wychowawca konsultuje sytuacje z pedagogiem, pedagog zasigga opinii specjalistow z PPP,

—  pedagog ulatwia kontakt ze specjalistami z placowek wsparcia zewnetrznego.

19. Procedura postepowania nauczycieli w przypadku koniecznosci zawiadamiania

0 Smierci ucznia.

1)
2)

3)

4)

Powiadamianie o $mierci zawsze powinno si¢ odbywac ,,twarza w twarz”.

Prawidlowe powiadomienie o $mierci musi spetni¢ nastgpujace warunki:

—  dostarczy¢ niezbedne informacje;

—  udzieli¢ pierwszego wsparcia rodzinie;

—  ochroni¢ godnos¢;

—  okaza¢ szacunek wobec ofiary jak i powiadamianej rodziny.

Powiadomienie powinno odby¢ si¢ w czasie mozliwie jak najkrotszym od ustalenia tozsamosci
ofiary i ustalenia tozsamo$ci 0sob jej najblizszych.

Przed powiadomieniem nalezy zebra¢ informacje o relacjach ofiary z osoba powiadamiana,
o stanie zdrowia osoby powiadamianej (zwlaszcza choroby serca, krazenia, cukrzyca itp.), ktore sg
istotne do przewidywania sposobu reakcji osoby powiadamianej. Osoby powiadamiane moga
reagowa¢c w sposob bardzo emocjonalny, moga potrzebowaé pierwszej pomocy. Warto
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5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

przygotowaé sobie wsparcie pogotowia medycznego, zeby méc umozliwi¢ w razie potrzeby
natychmiastowg interwencj¢ lekarska.

Powiadomienie o $mierci powinno odbywac¢ si¢, przez co najmniej dwie osoby. Jedna udziela
informacji, druga za$ obserwuje reakcje osoby powiadamianej. Powiadomienie powinno odby¢ sie
na terenie przyjaznym osobie powiadamianej.

Zawiadomienie powinno by¢ mozliwie jak najprostsze. Powinno si¢ wyrazi¢ wspolczucie
i zrozumienie.

Trzeba by¢ przygotowanym na udzielenie wszystkich informacji, jakich bgdzie wymagata osoba
powiadamiana. Osoby te czgsto czuja potrzebe dowiedzenia si¢ szczegolow dotyczacych Smierci
bliskiego, okolicznosci itp. (jak, w jaki sposob, kiedy, gdzie). Udzielane informacje powinny by¢
proste 1 zwigzle. Nalezy unika¢ drastycznych szczeg6ldéw 1 informacji niepotrzebnych,
odnoszacych si¢ do drugorzednych elementéw sprawy.

Nalezy skupi¢ si¢ na udzieleniu pomocy i wsparcia rodzinie zmartego.

Nie nalezy, po zawiadomieniu o §mierci, zostawi¢ rodziny i bliskich zmartego samych, bez opieki.
Powinien zosta¢ pracownik szkoty lub psycholog tak dtugo, az minie pierwsza reakcja- szok lub
pojawiaja si¢ osoby bliskie np. cztonkowie rodziny, znajomi, przyjaciele. Nalezy poda¢ swoje dane
kontaktowe (telefon, ewentualnie adres), aby udzieli¢ informacji i wsparcia, w razie potrzeby. Aby
rodzina ofiary nie czula si¢ osamotniona, nalezy poda¢ adresy instytucji udzielajacych wsparcia,
np.: DORMED, PPP, PCPR.

Jezeli rodzina zmartego nie znajduje si¢ w miejscu zamieszkania, nalezy powiadomi¢ sasiadow
o potrzebie kontaktu z rodzing (powodem jest wydarzenie nadzwyczajne, interwencja z udziatem
lekarza itp.), natomiast nie nalezy udziela¢ szczegdlowych informacji sgsiadom, nie nalezy
wspomina¢ o $mierci, aby to nie oni zawiadomili rodzin¢ zmartego.

W realiach szkolnych rodzina nie powinna dowiadywac si¢ o $mierci ucznia z medidw
lub od o0s6b trzecich. Obowigzek informowania lezy po stronie personelu szkoty, dyrekc;ji.

Absolutnie unika¢ nalezy powierzania zadania informowania o $mierci dzieciom lub nastolatkom.

20. Procedura postgpowania w przypadku epizodu psychotycznego ucznia

1)

2)

Dziatania interwencyjne nauczycieli

—  nie pozostawiaj ucznia samego,

—  reaguj spokojnie, fagodnie,

—  bezrozglosu przeprowadz ucznia w spokojne miejsce,

— naile to mozliwe, nie rozpowszechniaj w szkole informacji o zdarzeniu,

—  zawiadom pogotowie ratunkowe,

—  nie skupiaj si¢ na rozstrzyganiu, czy to jest psychoza.

Dziatania naprawcze:

— jezeli uczen wraca po leczeniu szpitalnym nalezy przygotowa¢ do tego klase,
np. przeprowadzi¢ zajecia edukacyjne na temat: ,,Czym jest choroba psychiczna” (jezeli fakt
choroby jest ogdlnie znany),

—  jezeli uczen sobie tego nie zyczy, nie informowac klasy,

—  wzigé pod uwage skutki uboczne leczenia i choroby przy okresleniu wymagan wobec ucznia,

— udzieli¢ elementarnego wsparcia rodzicom, w tym wskaza¢ mozliwo$¢ skorzystania
z form pomocy dostepnych w PPP.

Przyjeto na Radzie Pedagogicznej dn. 24 listopada 2016 r.
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